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¿Cuál es la macro de las relaciones 
laborales en la Argentina?
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Macro

• Tasa de desempleo: 9,6% (INDEC)

• Subocupación: 11,2% (INDEC)

• Trabajadores Registrados: 12,21 / 6,21 privados (MTSS)

• Informalidad laboral: 1/3 del mercado laboral (OCDE)

• Remuneración promedio del sector privado: AR$31,917 (USD840) (MTSS)

• Inflación 2017: 24,8%. Proyectada 2018 ?
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Macro

• Fundamentos de la litigiosidad sostenida (exclusión riesgos del trabajo). 
Institucionalidad.

• Encuadramiento de la relación de dependencia

• Sumas no remunerativas

• Beneficios otorgados en el marco del contrato de trabajo

• Solidaridad laboral

• Conformación de la indemnización

• Irrenunciabilidad

• Indemnizaciones por deficiente registración de la relación laboral

• Ámbito de negociación sindical restrictivo. Coyuntura. Salarios.

• Costos laborales 
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Fuente: ABECEB
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Conclusiones

• Informalidad laboral

• Costo laboral. Competitividad.

• Normativa laboral. Competitividad.

• Litigiosidad. Institucionalidad. 

• Negociación sindical. 
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Objetivo: Reforma Integral
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Objetivo: Reforma Integral

Regularización del empleo no registrado

Costos laborales / seguridad social (reducción promedio 25% s/salario 
promedio)

Reforma laboral de fondo
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Muchas gracias.


